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Avvertenza.

Qualungue Socio ¢ tenulo. ad osservare e [ar 0S-
servare da chi spetta il presente Regolamento, e di
prestare, ogni qual volla si presents lopportunitd, il
suo appoggio alla Direzione ed Amministrasione,
onde faccia esequire, sensa ln menoma variazione,
tutte le deliberaziomi prese ed approvate dall Assem-
blea generale — Ogni Socio che mancasse a qual-
siasi delle prescrizioni sancite col presente Statulo,
sara senzwaltro decaduto dalla sua qualiti, ¢ non

potra pit venir riammesso.

La DmrzioNg

CERTIFICATO D’ INSCRIZIONE

\V di Matricola.

Il Signor: #: f//!fifl( A’Z‘,
di r{mrh.m?u’///(r 9 a;zz " dell etd
d umu/juw'm.ﬁn dimosivato di possedere lulle

le qualita moral e fisiche all'wopo richieste, venme,
dietro il nulia osta del Consiglho d Ammimsira—

nell' elenco dei S‘ocl
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REGOLAMENTO

el diritto all’ assoelazione.

Art. 1. Lo Statuto del Regno proclama il dirilto
di associazione ; sotla la sua lulela, e per goderne
. i beneficii, gli operai del mandamenlo di Pont Ca-
navese, hanno fondato uoa Societa che prende il nome
di SOCIETA OPERAI DELL'AMOR FRATERNO, con
sede in queslo capoluogo.

Personalita gluridiea della Socleta.

Arl. 2. La Societd, senza aver bisogno i eri-
gersi a Corpo morale, né di oltenere I'approvazione
governaliva, esiste, ha vila e personalild giuridica
per il solo falto del diritlo d'associazione: ne & le-
#illimo ¢ legale rappresentante il suo Presidente ed
in sua vece il Vice-Presidente ; ha veste giuridica
a slare :n giudizio sia come allrice che come can-

§ s venata, quando ne abbia ricevulo mandato ad hoe
’ dall'Assemblea generale, ed in via d’ urgenza dalle
: sles:n Consiglio d'Amministrazione (1).

Seopo e composizione della Seclela.

Dz Soer.

Art. 3. La Sociela ha per solo ed wunico SCOpo |
il mutuo soccorso ed assistenza, mercé un indivi-

(1) Rescritto Minisleriale eonforme parere Cousiglio di
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duale conlributo, e di far progredire fra loro, per
quanto sard possibile; I'istruzione accoppiata al mo-
rale perfezionamenlo nei diritti e dover: di huon cit-
tadino : _

Art. 4. La Societd si compone essenzialmente di
Soci effeltivi e di Seci onorari.

Arl. 5. Possono far parle della Societd come Soct
effettivi tutli indistinlamenle quei cittadini nali e do-
miciliali nello Stalo, ‘che esercitano un’ arle o me-
stiere qualunque esso sia e che rivestano le se-
guenli qualita morali e fisiche, cioé:

17 Non aver mai sofferlo condangg, alcuna per
crimini o delilti commessi; "

2° Aver sempre dalo prova di essere uomo mo-
rigeralo e laborioso;

3° Di non essere affelio da alcuna malallia, che
rivesta il carallere di cronicismo persisiente od al-
tacealiccio.

Art. 6. I capi-bollega o di esercizi si pubblici
che privati, non potranno far parle della Socield
come Soci effettivi, ma potranno essere ammessi
come Soci onorari

Art. 7. 1Soci onorari possono intervenire alle adu-
nanze od aver volo consultivo.

Gli onorari dovranno nella loro iscrizione qua-
lificarsi per lali,

Art. 8. La Sociela @ rappresentala da un Con-
siglio d'Amministrazione, composto di un Presidente,
di un Vice-Presidente, di dodici Consiglieri, di un Se-
gretario. di un Tesoriere e di due Questori.

I Consiglieri vengono eletti- dall’adunanza ge-
nerale.

Art. 9. Ogni individuo per poter far parte della
Societd e goderne, nei casi di bisogno, i beneficii

che da essa si promellono, & in abbligo di soddi-
sfare a lempo utile al pagamento delle quole, sia
di buon ingresso che mensili nei modi ¢ tempi in-
dicati negl arlicoli che seguono.

Art. 10. Tulti coloro che saranno ammessi alla
Societd in qualita di Soci effeltivi pagheranno | se-
guenti diritti d’ammessione:

1” Datli anni 16 alli 30 L. 2
20 » 30 »"'a) ‘v " 3
a2 » §O 0 Bl 5
§e » 50 » 60 » 10
5" W 60 » -1'0 n Ql]
6* n 70 » 80 » 50

Art. 11. Dalle disposizioni indicate nell' arlicolo
recedente sono esclusi i fondatori fissati in N. 51
1 quali, senza eccezione di eta, furono ammessi a far
parle della Societd col pagamento d’ammessione di
sole lire due.

Art. 12. La quola mensile viene stabilita per
tulli indistintamente in ragione di L. 1 25 e devesi
pagare nella sala delle adunanze ed a mani del
Cassiere.

Arl. 13. E data facolta alla Direzione ed al Con-
siglio, di aumentare ancora la quola mensile, quando
circostanzs imperiose lo richiedessero pel decoro e
buon andamento della Sociela.

Art. 14 E fatta facoltd al Socio che deve pagare
la quota di buon ingresso in una proporzione su-

- periore alle L. 3, di pagarla in varie rale, come

verra stabilito dal Consiglio, il quale avra riguardo
all’ entita della somma che devesi pagare, come
pure allo stato finanziario del Socio.

* Arl. 15. Ogni Socio prima di aver dirilto al sus-

sidio e poter essere considerato come effettivo dovrd
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fare sei mesi di noyizialo, nel qual tempo, in caso |.
di malattia , la Direzione e I' Amministrazione po- |

tranno, per mezzo del concorso dei Soci, fargli te-
nere qualche sussidio, secondo il bisogno e secondo
i mezzi che si polranno disporre.

Arl. 16. 1l Socio che pagasse la quota di buon
ingresso in rale delerminate, non polra incomin-
ciare il suo novizialo se non dopo il pagamento to-
tale del drilto d’ammegsione cge per ragione d’eld
fosse tenuto di pagare.

Dovra pure pagare per tutlo il tempo che im-
pieghera a saldare la quota di buon ingresso, la
quola mensile.

Art. 17. 11 Socio effettivo in ritardo di due mesi
pel pagamento delle quole, verra avvisato in per-
sona dal Bidello della Societa, a lal uopo destinato,
che non pagando alla scadenza del lerzo mese suc-
cessivo, s intendera decadulo dalla sua qualita di
Socio.

Art. 18. Nessun Socio onorario polra venir no-
minalo a qualche carica speciale, ed aver inge-
renza negh affari della Societa, se mon & richiesto
spontaneamente dalla Direzione, la quale terra in
ogni cosa il debito conto degli utili Ticevuli, non
che' dei servigi prestati alla Societa

Art. 19. 11 Socio effsttivo decaduto per non ef-
felluato pagamento delle quole dovute, quanlo per
volontaria decadenza, che desiderasse rienirare, potra
venir riammesso medianle il pagamento delle quote
scadute ed un mese di noviziato, dopo-il quale godra
dei medesimi dirilti di prima.

Art. 20, Prima di riammeltere un Socio che sia
stato decadulo o sisia volontariamente dimesso, e
facesse domanda di rientrare, dovra il Consiglio os-
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servare allentamente se il medesimo possegga lulle
le qualith richieste che prima aveva, ed in caso di
dubbio, non si cenvalidera la riammessione, & non
dopo che il richiedente avri presentalo in Consiglio
le fedi mediche e quelle dell'autoritd giudiziaria ed
amministraliva,

Arl. 21 Scadati i sei mesi di novizialo ogni soeio
che cadra ammalato, e sard riconosciuta tale, godra
di un sussidio di L. 1 al giorno per lo spazio di tre
mesi; ¢ quante volle i fondi di Cassa non lo con-
senlissero, polra la Direzione diminuirlo di 25 cen-
lesim:i al giorno, similmente potra essere accresciuto
quando i fondi di Cassa lo consentiranno.

Art. 22. IF Socio che avra goduto per 90 giorni
continui e fosse apparentemente guarilo non polra,
in caso di ricaduta, aver diritto aleuno alla conli-
nuazione del sussidio se mon dopo di aver per 30
giorni almeno frequentato il lavoro.

Se la ricaduta succedera dopo compiti i 30
giorni, 'ammalato continuera a godere per 90 giorni
il sussidio, come se nop fosse mai slalo ammalato.

Art. 23. Sari obbligo del Socio appena caduto
ammalato di far pervenire tosto al Presidente od
alla Direzione un avviso controfirmato dal Medico
curante, il quale dovra scrupolosamente indicare la
qualita della malatlia ed i} giorno del suo principio,
affinche possa venir gindicato ed annoveralo nel-
Felenco delle malatlie aventi dirilto al sussidio.

Arl. 24. Saranno considerate come non avvenule
le dimande di sussidio per malatlie prodotte dal-
Fabuso- del vino, dei liquori, per causa di risse,
_dell'ubbriachezza, od in modo non giustificabile, non
che -quelle provenienti da malaltie veneree.

malaltia della seabia, incontrata aecidental-
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_menle, avrd come lulte le alire diritlo al sussidio,
Art. 25, Tl Socio che fosse fuori del paese ove
risiede la Socield, e cadesse ammalalo, dovra darne
immedialamente avviso al Presidente della Societa
od alla Direzione, facendo pervenire a quello od a
questa, unilamenle all'avviso di annuncio della ma-
laltia, una fede medica, debitamente legalizzala dalle
aulorila amministrative o giudiziarie ove risisde I'am-
malato.
Le spese di posta saranno a carico speciale del
Socio.

Art. 26. Da tali disposizioni sono esenli quei Soci
ammalali che si fanno curare negli ospedali, dovendo
essi sollanto unire all'allo di domanda il visto della
Direzione dell’ospedale, avendo perd cora che sia
annotalo il giorno preciso dell’entrata e quello del-
F'uscila, non che la qualiti della malaltia.

Art. 27, 1] Socio cha simulasse malallia, ovvero
¢he per constalarla, se fosse fuori del paese, facesse
pervenire alla Societa dichiarazioni mediche falsifi-
cale, verra. dopo constatala la cosa, immedialamente
escluso e non polra in nessun caso venir riammesso
(salva I'azione penale).

Arl. 28. Sara cura della Direzione di delegare
segrelamente due o pit Soci, comandali per lurno,
per fare le dovate visite agli, ammalati, al cuj ser-
vizio niano potrd rifiutarsi, senza una causa legit-
lima, sollo pena di venir severamente puniti od
anche, secondo le circostanze, privati del sussidio.

Arl. 29. Gli womini comandali per un lal servizio
sono obbligati di osservare altentamente se I’ am-
malato dia indizio visibile di esser o no costrello
di perdere il lavoro per causa del male, quale con-
dotta 'ammalato lenga, se si trascuri alcunche per

presto rimetlersi in salule e riferive fedelnente ogni
cosa alla Direzione od al Presidente.

Art. 30. Sara poi immediatamente escluso colui
che, nel fare le visite domiciliari, vi scorgesse qual-
che finto ammalalo che fosse in istato di poter la-
vorare, ¢ trascurasse, per amicizia o per vincolo di
parentela, di riferirne alla Direzione colla massima
solleciludine.

Art. 31. 1 Soci ammessi, sulla loro parola d'o-
nore, promellono al Presidenle di osservare in lulto
e per tullo il presenle Regolamento, di condurre
nna vita opérosa e da buoni ciltadini, ed aslenersi
dall’'abbriachezza ¢ da qualungue givoco d’azzardo:
d'istruirsi e far istroire i loro figh e di partecipare
a quelle istruzioni che sara per promuovere e sug-
gerire I'Amministrazione e la Sociela.
~ Art. 32, Cessano di far parte della Socield quelli
che dopo Ia inscrizione avranno perdati i diritli ei-
vili, come i condannati legalmente per traffa, furto
od allentato ai ¢ostumi

Chiungne si renda colpevole del concerlo do-
laso, previslo dall'articolo 386 del eod. pen., che
lenda, senza ragionevole causa, a sospendere, im-
pedire o rincarare i lavori, sara pure escluso dalla
Sociela,

Chiunque si ritiri volontariamente dalla Saciela,
non ha, del pari di chi ne viene espulso, diritto al
ricupero delle quote da lui pagate: solo in caso di
espulsione provata arbitraria ed ingiusta, potra a-
vervi dirilto per legge.

Arl. 33. Qualungue Socio che per calliva con-
dolta offendesse o compromeltesse il decoro della
Societa, potrd, dietro dimanda per iscritto di dieei
Soci, esserne espulso.

{
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(uesta domanda sara indirizzata all Ammini-
slrazione a che la mettera in discussione, e dietro
scrutinio segreto, se verra appoggiala, reslera affissa
nella sala delle adunanze per quindici giorni.

Art. 34 Verra quindi a eid conyocata 'adunanza
generale, alla quale polra, in seguito ad nvito del
Presidente, intervenire il Socio colpito di tale voto
di esclusione, ed ivi sentirne i molivi; potra addurne
le sue ragioni in difesa, avveriendo perd di conte-
nersi nei dovuti termini e limiti.

Art. 3%, La deliberazione definitiva poi della So-
cieta, dopo aver senlite le ragioni dell'accusa e della
difesa, sard presa a scrulinio segreto, e non avra
effelto se nou verra approvata dai tre quarli degli
astanti presenti.

Art. 36. Venendo un Socio a morire, sara cura
della Societa d’accompagnare il di lui feretro alla
sepollura.

Il Consiglio d' Amministrazione, a norma di
possibilita, polra in tale circostanza concedere un
sussidio alla di lui vedova e figh, purché questi non
abbiano raggiunio 1'etd di 46 anni.

Dell’ ordinamento della Societa.

Art. 87. La Societa & regolala dal Consigho di
Amministrazione composto di Consiglieri come sopra.
Art. 38. TI Presidente ed il Vice-Presidente, da
scegliersi fra li Soci effeltivi, saranno fomivati in
adunanza generale a scrutinjo segreto, ed a mag-
gioranza assoluta di voti: nel caso che questa non
si fosse conseguila, si procederd al hallottaggio fra
i due che avranno maggiori voli.
[ Consiglieri saranno pure scelli fra li Soci
effettivi. e nominati a serutinio segreto ed a mag-
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gioranza di voli: tanto essi quanto il Presidente,
Vice-Presidente e Questori presteranno gratuilamente
1'opera loro. ;

Art. 39. 1l Socio eletto a qualehe carica non poira
rifintarsi, salvi legillimi molivi,

Art. 40. T Consiglieri che mancassero a quairo
conseculive adunanze senza valevole impedimento,
saranno surrogali. o

Art. 81. L'Ammivistrazione delibera a maggio-
ranza di voli sopra tutli gli affari, si riunisce ad
epoche ordinarie cd anche slracrdinariamente, sulla

ura dumanda di lce Copsiglier: da inollrarsi al
?’residente. non che dietro semplice invilo del me-
desimo, gualora ne ereda 1l caso.

Art. 42 11 Presidente, i Vice-Presidenti ed iCon-
siglieri durano in carica per un anno. ¢ polranno
esgere rieletli.

Delle Adunanze della Soclietla.

Act. 43 Le adunapze della Socield sone due, or-
dinarie ¢ straordinarie.

Le epoche per le adupanze ordinarie sono in-
dicate dal Regolamento e non potranno yenir pro-
tratle, salvo che nei casi di necessita esirema da
comprovarsi in Consiglio generale.

Quelle straordinarie saranno indicate dal Pre-
sidente, ogni qual volta lo creda utile allinleresse
sociale, il quale & tenulo a darne avviso un gorno
prima indicandone I'oggetlo.

Art. 44. Le adunanze ordinarie sono classificale
nei segyenli lermini, cioe: quindicinali, trimestrali,
semesirali ed annuali.

Nelle prime il Presidenle, per mezzo del Segre-
tarie e de! Cassiere, fard presentare 1 resoconli fi-

st
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nanziari di tutti gli introiti e spese falle nella quin-
dicina passala.

Nelle seconde si dara un resoconlo esatfe di
tutto il movimento finanziario e morale della Societay
riepilogalo sui resoconti quindicinali che dovranno
essere unissoni.

Nelle terze, ossia nelle adunanze semestrali, si
dovranno esporre dal Segretario ¢ Cassiere al Con-
siglio generale tulli i rendiconti di Cassa seguiti nel
corso di ogni quindicina e trimestre; la Direzione,
per mezzo del Presidente, i esporra ai Soci accom.
pagnali dalle debite osservazioni.

Nella prima domenica del mese g gennaio
d'ogni anno, si avra I'esposizione generals del bi-
lancio annuale, colla presentazione di un resoconto
tinanziario, compilato in modo chiaro e senza cor-
rezioni, che dovra corrispondere in tullo e per
tutto con tutti i resoconli compilati nel corso del-
'anno

Arl. 45. Tuttl i Soci hanno diritto dj osservare
in lale eircostanza i resoconti, non che di chiedere
corto ai funzionari di tuili i movimenti finanziari
fatti nel corso dell'anno, dell'impiego fatlo del de-
naro sociale, non che di osservare lutli i registri,
carte, tiloli sociali, ecc. e di fare tulte quelle osser-
vazioni che crederanno ulili nell’ interesse de ser.
vizio.

Arl. k6. Nelle adunanze il Presidente ne dirigera
le discussioni, ma ¢ assolulamente vietalo a lur di
prenderne parte.

.. Qualora circostanze imperiose richiedessero che
il medesimo ne dovesse prender parle, egli cedera
il seggio presidenziale al Vice-Presidente ¢ passera
nel rango deglt inscritli per la parola che gli verra
1 concessa a suo turne.
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Arl. 47. Non si lasciera luoge a nessuna discus-
sione che lentasse a turbar Lordine e la tranquil-
lita, ovvero che gli oralori disertassero nei loro di-
scorsi dall’ordine del giorno indicalo, od in qualsi-
voglia modo_sortissero fuori dal Regolamento.

Arl. 48. E assolutamente proibilo agli oralori
nelle loro dissertazioni di confondere la polilica co-
gl'inleressi della Socield. 1 conlrayvemlori saranno
severamente punili, e, secondo i casi, anche esclusi.

Art. 49. Tulli i Soci hanno diritto d’ intervenire
alle adunanze, tanto del Consiglio che della Dire-
zione, e di far qualunque osservazione su cid che ri-
guarda I'interesse, la stima ed il decoro della Societa.

Arl. 50. In nessun caso il Socio potra prendere
la parola, se non gli sary stata aceordala dal Pre-
sidenle, il quale potrd negarla, dopo la terza volla
sullo slesso argomento,

Arl. 51. Sard severamenle punito, ¢, nei casi di
recidivita, anche escluso, quel Socio che senza fare
domanda della parola, volesse arbitrariamente par-
lare, o disturbasse la tranquillila della sedula.

Art. 52. Il Socio che lrovandoesi allerato dal vino
si presenlasse nella sala delle adunanze in tempo di
discussione, ne disturbasse gli oratori, o causasse
molestia dando motivo al Presidente di sciogliere la
seduta, verra chiamalo all’ ordine, ed in caso di per-
sistenza verrd dai Queslori messo alla porta e poscia
proposto all’Assemblea generale per essere escluso.

el doveri ed Uffict dei Membri
del’Amministrazione.

Art._53. L'Amminisirazione entrera immediala-
mente in ufficio dal di della sua nomina.

3 - = = -
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Arl. 5i. L'Amministrazione & incaricala di sopra-
intendere a tulti gli affari risguardanti la Sociela ed
agli interessi amministrativi della medesima. Fotra
invitare per iscritto le persone che meglio credera
ad intervenire per I'istruzione dei 8oci, come pure
ad esorlare questi a parlecipare a quell’ istruzione
che credera nel loro inleresse e vanlaggio della So-
cield. Sara insomma sua cura speciale di fare sciu-
polosamente eseguire le deliberazioni della Societa.

Arl. 55. Oltre all’ Amministrazione, il Presidenle
e specialmente incaricalo di verificare talli ; conti
del Tesoriere e lo slalo della Cassa sociale, e npe
fara un cootrollo da rendere ostensivo nelle adu-
nanze.

Arl. 56. Il Presidente presiedera le adunanze &l
dell’ Amministrazione che della Sociela ; fara pro-
posizioni utili e convenienti negli interessi delia
medesima ; dirigera le deliberazioni, volazioni a
scrulini segreli; rilasciera i biglielti ¢ vaglia di soc-
corso, come pure i mandati di pagamento per le
alire spese sociali che siano approvale dall'Ammini-
sirazione, .

In caso di simma urgenza, il Presidente polra
fare quelle spese convenieni per la Societa, pur-
ché non eccedano la somma di lire venti, coll’ob-
bligo perd di renderne conto alla prima adunanza
dell’Amministrazione.

Del Segretario e suoi doverl.

Ari. 57. Al Segretario, che dee pur essere nominato
dall'Assemblea generale, incombe {'obbligo di lenere
un registto d'inscrizione, sul quale annotera per
ordine progressivo di numero tutli gli inserilti, av-
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verlira,"che ogni qualvolla egli fosse obbligalo a
cancellare dai ruoli il nome d'un Socio decaduto, di
mellere al posto di questo il prime nuovo inseritto,
dovendo sempre il numero d’ ordine aumentare a
misura che aumentano i Soci.

Art. 58. Egli ¢ incaricalo della cusiodia di fulle
le carle, letters e liloli sociali, e sard responsabile
verso la Societa di lutto cid che gli viene afidato.

Dovra redigere i verbali in debila forma, tanto
nelle sedule ordinarie che slraordinarie, come pure
nelle sedute privatle, e dovra sempre lrovarsi pre-
sente alle sedule o farsi surrogare nei casi in cui
fosse impossibile la sua intervenzione.

Arl. 59. ¥ pure obbligo del medesimo di tenere
in ordine perfello twlli i registri che riflettono ai
movimenti del capilale sociale, di tener un registro
@ malrice, sul quale anneterd (ulli i vaglia di sus-
sidio spediti ai Soci, contrassegna i libri dei Soci,
tulli gli alli emanati dalla Direzione, non che- gli
altri documenti che riflettons I"Amministrazione e la
contabilith. generale della Seciela.

Arl. 60. Dovrd lenere in ordine perfello un re-
g stro, sul quale registrera_lulti i mandali di paga-
mento che gli verrd ordinalo di compilare, avyer-
lendo che tulli indislintamente portino il loro au-
mero di malricola, e non polra trasmellerli al Cas.
siere per il relalivo pagamento se non dopo di averli
debitamente falli vidimare dal Presidente o dal Vice-
Presidente. Egli sard relribwito e ne verra dal Con-
siglio d'Ammunistrazione fissalo lo stipendio ; non
avri volo deliberativo.

; BPei Questori. \
A 61. 1 Questori venzone nominati dal Consi-
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glio d’Amministrazione e scelli fra i dodici Consi-
glieri: essi devono vigilare al buon ordine nelle se-
date, tanto del Consiglio che dell’ Adunanza gene-
rale ed eseguire gli ordini del Presidenle quanto
ai perlurbatori. '

Del servizio Medico-Chirurgo.

Art. 62. La Societa in adunanza generale, sulla
proposta dell'Amministrazione, nominera a maggio-
ranza di voli il Medico Chirurgo.

Art. 63. Sara uflicio del medesimo di prestare la
sua opera a tutli i Soci effettivi che ne faranno di-
manda.

Spetla al Consiglio d' Amministrazione di. fis-
sargli uno stipendio.

Del Cassiere, suoi doveri e dell’impiego
del denaro.

Art. 64. 1l Cassiere nominato dall’Amministrazione
pud anche essere scello fra i Soci onorari: dovrd
presentare idonea cauzione stabilita dal Consiglio
4’ Amministrazione, che gli assegoerd pnre un com-
penso annuo. Ha semplicemente volo eonsultivo.

Arl. 65 11 Cassiere & incaricalo di tenere la con-
tabilita della Societa ; & depositario dei fondi ; ri-
scuote i contribuli dei Soci ed il danaro altrimenti
speltante alla Societd ; paga i soccorsi accordali e
versa il danaro sopravanzalo come verra- dalla So-
cieta, dietro parere dell’Amministrazione, stabilito.

Formera un regislro in cui apnota tulli i bi-
glietti di soccorso e mandati di pagamento spediti
nel corso del mese e lo stato di Cassa mensile, come
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pure 1 quumero dei Soci le cul quole furono versate,
facendo alla fine del mese un elenco di quelli che
noti hanno saldato la loro quola, col computo della
somma lolale non riscossa nel mése.

‘Arl_. 66. Tulte le somme di risparmio alla fine
d'ogni trimestre saranno dall’Amministrazione date
ad impreslito a persone probe e risponsali, e pre-
feribilmente ai Soci effetlivi ed a respiro annuo, od
impiegati in rendite dello Stato.
~Art. 67. Qualora per bisogni imprevisti dovesgago
ritivarsi i fondi gid impiegali, I' Amministrazione
dovra fare risnllare per verbale che dimostri tale
urgenza.

Consulente legale della Saocieta.

Arl. 68. Per qualsiasi questione amminisirativa
tinanziaria o legale che non sia di facile soluzione,
dovrassi dal Consiglio d’Amministrazione richiedere
il parere del Consulenle, che dovrd sempre essere
avvocale, con almeno dieci anni di dotlorato, Secio
onorario, ed elello dall’Assemblea generale; guesii
lo dovra dare per iseritto e verrd presenlato col
visto del Consiglio all’Assemblea per la decisione in
riguardo, o direllamente a voce all’Assemblea stessa,
ove sia possibile, dal Consulente slesso,

Al Counsulenle verra affidato il palrocinio de-
gl'interessi sociali a difendersi, sia la Societd at-
trice, sia ‘convenuta tanlo in materia eivile che pe-
na'e

Art. 69, Egli avra diritto d'inlervenire alle se-
dute e di far sentire il suo parere su qualsiasi ar-
gomenlo., 4




Disposizioni generali.

Art. 79. Qualunque condanna sibita dal Socie per
reali non previsti nell’art. 32 non lo privera di tale
qualitd, se non in virth di wna deliberaziene in adu.
nanza generale.

Arl. 71. Il Socio escluso dalla Societa per giusla
causa non ha diritlo ad indennita o ripetizione delle
quole shorsate.

Arl. 72. La mela degli avanzi che risulteranno
disponibili sul fondo attivo della precedente anmala,
escluso ben inteso il fondo allivo generale di Cassa,
verra versalo per fondo di riserva, di cui verra a
suo lempo disposto con apposite voto dell’ Assemblea
generale. - ;

Art. 73. Si provvedera dali’ Amminisirazione pel
fitto di un locale adatto per le adunanze della So-
cield e della Segreteria; I'Amministrazione stessa &
autorizzala a divenire alle relative capitolazioni.

Arl. 74. Ogniqualvolta occorrera di mandare qua-
lunque Deputazione’ fuori della sede della Sociela,
questa verrd nominata dal Consiglio d’Amministra-
Zione a maggioranza di voli, e le spese di viaggio
dei deputati saranno a carico della Societd e stabi-
lite dal Consiglio stesso.

Art. 75. Vi sard un porta-bandiera da estrarsi a
sorte fra luiti li Soci dal Consiglio d' Amministra-
zione ogniqualvolta occorrerd portare la bandiera.

Qualanque Socio che avra goduto o rifiutalo
un lale onore, non potrd pit gioirne finché tutli i
Soci ne abbiano partecipalo.

Arl 76. Ove la Societi credesse di comune van-

taggio d" introdurre fra le diverse Societd Ilaliane

i : . -

relazioni di comune accordo, in generale adunanza
ne delerminerd il giorno e le condizioni.

Arl, 77. Cessa la Sociela, o per forza maggiore
o quando lo scioglimento venga proposto dal Con-
siglio d’ Amministrazione, con domanda almeno dei
quailro quinti dei Soci inscritli.

Art 78. In caso di scioglimento della Sociela,
i fondi tulli della medesima, non che i mobhili capi-
talizzali passeranno in deposilo presso la Congrega-
ziope locale di carild, la quale dovra esclusivamente
assegnarne i frulli ai poveri infermi a domicilio ed
agli inabili al lavoro. -

La Societa non si intendera disciolla, finche vi
siano venti Soci effellivi volontariamente perdu-
ranli.

Qualora poi venisse a legalmente ricostituirsi
della Socield, o fondarsene una nuova, li fondi come
sopra non dovranno a questa Socield ricostiluila o
nuova appartenere, ma ad essa apparterranno solo i
proventi ed inleressi dei detti fondi o somme capi-
lalizzali.

Art. 79. Ogpni anno si polra fare una festa in
commemorazione della fomdazione della Socield ; il
Cousiglio d’ Amministrazione ne determinera il giorno
ed il modo.

Arl. 80. La Societa si pone solto la salvaguardia
del lavoro e del retiproco amore.

Il presente Statuto @ slato formato: nell’ atto
della fondazione della Societa.

Arl. 81. Egfalta facelta alla Direzione di nomi-
nare alle cariche di Presidenti onorari perpetui,
e Vice-Presidenti tulli quei ciltadini che si sa-

~fanno maggiormente distinli verso la Socield, per

donativi pecuniari, oggetti di mobiglio od altro jn-
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dispeﬂsabi]e tanto alle scuole sociali che per le sale
del Consiglio.

Arl. 82. Saranno considerali benemeriti perpetui
¢ lenuti in somma estimazione quei eittadini illuastri
che ayranno prestalo 'opera loro tanto morale ch
maleriale a pro del Sodalizio.

n presente Slatulo venne approvato in adunanza ge-
nerale delli 29 setiembre 1872,

Visto il Censulente legale perpetuo
Torino, addi 22 ottobre 1872

Cav. Avw. C. REvEL

Studio : Yia Carlo Alberto, N, 9,

~ REGOLAMENTO
DEL MAGAZZINO DI PREVIDENZA

—_—l=—

Art. V. Allegato L della legge 41 agosto 1870. (*)

——

CAPO RRIMO
Scope dell’istituzione del magazzeno.

Art. 1. E islituito in seno della Societa operaia
L'AMOR FRATERNO, di Pont Canavese, un magaz-
zeno di previdenza ad oggetto di provvedere ai soci
i generi di prima necessita al puro prezzo di coslo.

Arl. 2. Sard cura del'Amministrazione del ma-
gazzeno di facilitare ai soci l'acquisto dei generi
che non vengano posli in vendita nel magazzeno
slesso.

Al. 3. E severamente vietato ai soci di riveu-
dere. od in qualsiasi modo speculare sui generi
comprali, come pure di cedere ai non soci, lranne
che ad un membro della propria famiglia, il h-
bretlo. .

Art. 4. 1l socio convinto di frode a danno del
magazzeno sard punito tgll'ewlusione dalla Societa,’

(') Non sono tenute al pagamento di davic ie Societd
coopcrative pei generi che provvedeao ¢ distribuiscono
fra i soci esclusivamente per scopo di benof.. .iz6 e che s
;:_:nmman_o alle case di coloro cwi la distribuzione é

ta.




Arl, 5, Le vedove dei soci durante lo slato vedo-
vile, e gli orfani minori degli anni quindici, sa-
ranno ammessi a godere del magazzeno mediante
cerlificalo a rilasciarsi dalla Direzione della Socipla.

CAPO SECONDO

Amminisiraziene.

Art. 6. 1l magazzeno & amministrato sotto la sor-
veglianza della Direzione della Societa.
Art. 7. L'Ammihistrazione & affidala ad
Un Provveditore:
Un Verificalore;
Un Distributore, eleggibili o confermati ogni
anno dalla Direzione.

§ 1 — Del Provveditore.

Arl. 8. Il Provvedilore ha l'incarico degli acquisti
di tulli i generi da vendersi nel magazzeno, a quei
prezzi che crederd migliori, previa approvazione
della Direzione della Societd.

Art. 9. Egli sard conlabile in proprio tuttavolta
che i generi non saranno conformi al campione pre-
sentalo ed accettato dalla Direzione.

Art. 40, Gli acquisli saranno annotali in un re-
gistro detto dei conlralli, il quale conterri:

Il numero progressivo ;
La data delVacquisto;
1l genere comprato;
Il nome del venditore ;
La quantita;

1l luogo;

1l prezzo.

Ih

25

Arl. 1. I generi acquistali saranno dal Provye-
ditore dali in corisegna al Distributore, il quale ne
rilasciera quietanza.

§ 2 — Del Verificatore.

Arl. 12. 1l Verificatore coll’inlervento del Con-
trollore della Societa, ha l'incarico di sorvegliare la
regolarila dei contralli, ed in generale tulto cid che
concerne l'interesse del magazzeno.

Art. 13, Essi hanno dirillo di prendere visione di
tutli 1 registri, ed al fine d’ogni mese, procederanno
agli inventari dei generi esislenti nel magazzeno,
e d'ogni loro operazione faranno rapporto alla Di-
rezione della Societd.

§ 3 — Del Distributore.

Arl 14. La vendila dei genefi introdolti nel ma-
gazzeno & falla da un Distributore, il quale di ogni
consegna fatlagli dal Provvedilore dovra tener re-
gistro che contenga il numero progressivo, la data,
il genere e la quantita. ;

Art 15, Terra pure un registro delle vendite in
cui annolerd giorno per giorno:

1o 1l numero progressivo delle vendite;
2° Il numero gi malffeola del socio ;
3° Il nome del socio compratore;

& La quantild del genere vendulo;

5° La quantild di esso;

6° Il prezzo ricavalo.

Art. 16. Al fine d'ogni settimana il Distribulore
fara il versamento delle somme incassate.

Art. 17. Egli & responsabile dei generi introdolti, J

* Mg g
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di qualsiasi infrazione alla legge, ¢ devra percid
prestare idonea cauzione. :

Arl. 18. E vietato al Distributore di vendere a
credito; ogoni somma non riscossa dovra venire rap-
presentala nel versamento.

CAPO TERZO
' Mella Tassa.

Art. 19. La lassa dei generi vendibili & proposla
dal Provveditore, ed approvata dalla Direzione della
Sociefa:

Arl. 20. La lassa deve slare aflissa nel magaz.
zeno, in caralteri ben leggibili, munita della firma
del Presidente e Segrelario della Sociela.

CAPO QUARTO

Disposizionl generali.

Art. 21. La Direzione ha piena facolta di stipu-
lare, ma esclusivamente per via d’appalto, qualsiasi-
contrallo col Provveditore e col Distributore.

Art. 22. Gli asquisli dei generi saranno falti di
preferenza presso 1 signori commercianli di Pont
Canavese, semprech® le convenienze lo consenlano.

Art. 23. L'andamento generale del magazzeno @
regolato dalla Direzione della Societd, sia quanto ai
giorni e le ore in cui debba slare aperto, sia per
la quantild a vendersi a cadun socio, sia ancora
per le riduzioni di quantitd che si debbano decre-
lare in vista di circostanze imperiose,

Arl. 24. Non si ammeltono compre per quantita
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inferiori a mezzo chilogramma pei solidi, ¢ mezzo
litro pei liquidi; la Direzione potra ridurre sino al
valore di dieci centesimi queste compere nel capi-
lolato d’appalto.

Arl. 25. Qualunque socio pud porgere lagnanze
alla Direzidne; questa, se le riconosea fondate, dara
le opportune provvidenze: le lagnanze possono aver
luogo per calliva qualita del genere, 0 per man-
canza di peso. Provvedendosi debhonsi uniformare
alle prescrizioni del Distributore, ed in caso di ri-
fiuto, sard in facolla di queslo di negare al socio
la merce domandata, salvo appello al Consiglio di
Direzione.

Arl. 26. La chiusura del magazzeno che sia ri-
chiesla da imperiose circostanze non pud essere de-
liberata che dalla Societa in adunanza generale.

Arl. 27. Avvenendo la chiusura, i fondi saranno
devoluli alla Cassa della Séciela, :

Art. 28. Per lulli i casi non contemplali nel pre-
senle Regolamento, si avrd ricorso allo Statuto della
Socield in quanto sia applicabile,

Visto il Consulente legale perpetuo
Torino, addi 22 oftobre 1872.
. Aw. C Rever

Studio = Via Carlo Alberte, N 9.



ELENCO
DEI SOCI FONDATORI

1 Gallo-Lazzere (ziovanni
2 T-coneto Gra ¢
3 Rolands Pietro

4 Aimone Carlo

5 Patrito Domenico

6 Mulateri Stefano

7 Panier-Bagat Carlo

8 Poletto Giovanni

{) Gzrnbolo Ferdinando
10 Traghetta Aatonio

11 Sala Giacinto

12 Chiabotti Sebastiano
13 Ghiglieri Pietro
14 Gianotti Giusappe
15 Bogin Giuseppe
46 Bonatto Francesco
17 Mulattieri Pieteo

18 Pelattone Domenico
19 Cartighn Michele

20 Deiro Pietro

21 Gavi Antonio

92 Chialanzino Carlo

93 Antoniotti Giovanni
24 Ghiglieri Giacomo

25 Rastello Ginseppe Ant.
26 Aimone-Gat Giovanni

27 Configliaco-Giacolin R.
28 Coppo Giovanni

29 Dewo Giuseppe

3t Su'ta Gisvanai

31 Vallerio Michele

32 Marietta Michele

33 Giachino Giacomo

31 Berchiatti Gio Batt.
35 Patrito Costanzo

35 Marchello Domenico
37 Giorsetto Andrea

38 Roscio Giuseppe

39 Merlo Gio. Francesco

40 Sandretto Giac. fu Mich.

1 Canavesio Pietro
42 Sandretto Felice
43 Patrito Michele
k4 Bianco Antonio
45 Boetto Giovanni
46 Rastello-Bogin G. Batt.
47 Cima Giovanni
48 Trucano Luigi
49 Oberto Tommaso
5) Configliaco-Giacolin Fr,
51 Cresto Francesco

Amminisiraziene.

Carubolo Ferdinando, Presidgnte
Chialanzino Carlo, Vice-Prestente
Panier-Bagat Carlo, Segretario
Gianotti Giuseppe, (Juestore
Patrite Costanzo, id.

Aimone (Carlo, Cassiere.

Consiglierl.

Bianco Antonio

Sala (Giacinto
Galle-Lazzere Giovanni
Bogin Giuseppe
Patrite Domenico
Cortiglio Michele
Rescio Giuseppe
Giorsetto Andrea
Deiro Giuseppe
Mulateri Stefano.
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