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y STATUTO ORGANICO ,
DELLA {
STELLA D'ITALIA b
SOCIET A OPERATA ALPETTESE
DI MUTUO SOCCORSO
Sede in Torino
Istituita nell'anno roii.

Iudale e fini della Secieta.

Art. 1. La Societa di mutuo soccorso tra gli Operai
Alpettesi, accetta come soci le persone residenti nel
Comune stesso, quando siano soddisfatte le condizioni
volute dal presente Staturo.

Art. 2. Essa ha per fini principali:

a) di dare indennita giornaliera ai soci ammalati;

#) di dare una somma fissa alle famiglie dei soci
effetrivi defunti;
e per [ini accessori

¢) di accordare un sussidio ai soci bisognosi nei
casi di impotenza al lavero per vecchiaia o per cro-
nicita ;

d) di sussidiare le vedove e gli orfani dei soci
in caso di verificato bisogno;

e) di promuovere possibilmente il miglioramento
intellettuale e morale dei soci.

Art, 3. Non pub I'Associuzione prender parte a di-

mostrazioni politiche o religiose. Non le & vietato pero




di partecipare a quelle selennitdh civili che rivestono
carattere patriottice, previa speciule deliberazione del
Consiglio Direttivo.

Classificazione e Anonissione dei Soct.

Art. 4. 11 numero dei soci & illimitato. Essi si di-

vidono in:
a) Soci effettivig
5 Soci onorari annuali;
¢) Soci onorari perpetii.

Suno soci effettivi quelli che fruiscono dei fini in-
dicati dall'art. 2.

Sono soci onprari annuali quelli che senza parteci-
pare ad alcuno dei detti fini si obbligano a pagare,
a vantaggio della Societh un contributo annuo noen
inferiore a quello dei soci effettivi.

Sono  soci onorari perpetui  quelli che, parimenti
senza partecipare ai deti fini, fanno una oblazione
non minore di c¢inquanta lire alla Societd, restando
ceosi dispensati per sempre da ogni contribuziene.

Art. 5. Per essere ammessi come =oci effettivi si ri-
chiede :

i. La dimora siabile da un anno del Comune;

2. 11 godimento dei diritti civili;

R Una condotta onorata e non aver avuta alcuna
condanna penale per delitti; \

4. Un’etd non minere di 16 anni né maggiore di'so;

5. La presentazione di un certificato medico com-

pilato come al modello fornito dall'Ufficio sociale;
. La dichiarazione dell’arte esercitata;

7. La condizione che i richiedenti non esercitano

professioni pericolose ¢ atte a generare frequenti ma-

lattie.

Non & ammesso alla Secieta chi vive questuando e
non & ammesso come socio effettivo chi per la sua
agiata condizione & notoriamente riputato non bisognoso
dell’assistenza sociale.

Ciascuna domanda di ammessione ¢ presentata e
firmata da due soci proponenti, i quali sul loro onore
attestano che la persona proposta & per buoni costumi
degna di stima.

Art. 6. L'ammessione dei soci effettivi spetta al Con-
siglio direttivo, il quale, verificati 1 dati di fatto rela-
tivi al requisiti presecritti dall’art. 5 vota a scrutinio
segreto ed a maggioranza relativa sulla lore ammis-
sione.

Art. 7. Quando il risultato di tale votazione & sfa-
vorevele, 1 soci proponenti hanno diritto di presen-
tare reclamo al Comitato di Arbitri di cui all’art. 35,
il quale deve riconfermare o annullare il giudizio del
Consiglio direttivo.

Se il Comitato di Arbitri sia favorevole ai recla-
manti il Consigho direttivo dovrh procedere ad una
seconda votazione. Contro quest'ultima non & lasciato
adito ad alcun reclamo.

Art. 8. Per essere ammessi come soci onorari an-
nuali o perpetul si richiedono 1 requisiti indicati al
N. z ¢ 3 dell’articolo 5.
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L'ammessione det soci onorari spetta al Consiglio
direttive salvo il ricorso al Comitato degli Arbitri.
Art. 9. Sono considerati soci d'onore 1 medici chi-
rurghi del paese che curano i soci ammalati e rila-
sciano a tempo debito le -volute attestazioni di ma-
lattia e guarigione, nonché 1 certificati sanitari di cui
al n. 5 dell'art.s.

Art. 1o, Nella determinazione dell’ ety degli indi-’

vidui all’atto della loro ammissione u soci effettivi
una frazione superiore al semestre s1 valuta un anno in-
tero, in caso diverso s trascura.

Dowveri e diritti dei Soci.

Art. 11. La tassa d'ammessione dei soci effettivi &
determinata nel seguente modo :

Dai 1 ai 21 anni Lire 1,00

Dai 21 ai 26 " noIL,30
Dai 26 ai 31 » _» 200
Pai 31 ai 35 » N 3,00

Dzi 35 ai 40 » » 4,00
Dar 40 ai 56 » » 6,00

Sono dispensati dal pagamento della tassa d’am-
missione i soci onorari annuali e perpetui. _

Art. 1z. Il contributo annuo dei soci effettivi & di
lire 15, in ragione cio® di 1,25 mensili,

I contributi si pagano in rate mensili anticipate e
scadono la prima domenica di ogni mese. E perd perc
messo di pagare pill rate mensili anticipate in una

s

sol volta. L'obblige del pagamento delle quote mensili
s1 intende contratto per tutto l'anno in corso,

Art. 13. Pud PAssemblea generale quando speciali
circostanze lo richiedano e principalmente ogni qual-
volta il bilancio consuntive si chiude con un disa-
vanzo, aumentare il contributo sopra fissato in quella
misura -che reputerd conveniente per colmare il disa-
vanzo stesso.

Art. 14, 1 sussidid sono ordinari e straordinari. Gli
ordinari sono dati ai soci malati che prima della ma-
lattia trovansi in regola coi pagamenti.

Gli straordinari si concedono nei casi speciali da giu-
dicarsi dal Consiglio direttivo,

Art. 135, In caso di malattia nen cronica il socio ha
diritto ad una indennita giornaliera di una lira e cen-
tesimi 50 dal giorno in cui avrd notificato la malattia
al Visitatore. Per malattie inferiori ai quattro giorni
non =1 accorda alcuna indennitd.

Il socio malate che pub attendere in parte ai suoi
laveri lindennith giornaliera vien ridotta alla meta,
sentiti il Medico curante e il Visitatore.

Se il secio malato che gratuitamente ricoverato al-
I'Ospedale la stessa indennita si riduce a L. 1,00, Se
invece travasi all'infortunio riceve L. o,73.

In ogni caso il sussidio giornaliero cessa dopo tre
mesi continuati di malattia.

Art. 16, Pud il Consiglio direttivo, avuto riguardo
alla moralita e ai bisogni dell’ammalato ed allo stato
finanziario della Cassa sociale accordare anche un sus-
sidio strordinario,

o
o
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Art. 17 Il socio che ha gia godute del susssidio
continuato di tre mesi- non ha diritte ad un suvssidio
ordinario prima che siano trascorsi due mesi di tempo.

In nessun caso potrd un socio ricevere nel mede-
simo anno tra sussidii  ordinari ¢ straordinari una
somma maggiore di cento cinguanta lire.

Art. 18. Ogni sussidio ordinariv & soggetto ad una
riduzione, la quale & di una giornata quando la malat
tiz supera i dieci giorni, di due quande supera 1 venti
giorni, di tre quando supera i trenta, di quattro quando
supera i quarants, di cinque oltre i cinquanta.

Art. 1g. I pagamenti a favore dei soci malati si
fanno a termine.di malattia, dietro presentazione del
certificato medico conforme ad apposito modello, op-
pure ogni due settimane, sentiti in questo caso il Me-
dico curante ¢ il Visitatore. Sulle domande di indeénnita
delibera il Presidente,

In caso di controversia, dietro ricorso del soci in-
teressetl o del Visitatore, 1l Consiglio delibera valida-
mente.

Art. 20, Tl socio non pud fruire dei suissidi ordinari
o straordinari se non dopo sei mest dalla data della
suda amressione.

Art. z1 1l diritto di riscuotere le indennitd maturate
si perde se non & fatto valere entro un mese dalla
data di guarigione, od entro due mesi se il socio ri-
siede fuori del Comune.

Art. 22, 1l socio in ritardo di un mese nel paga-,
art, 12 non ha

mento del contributi mensili giusta |
diritte ad alcuna indennitd sia in caso di malittia sia

in ogni altro caso,
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Parimenti 1"Associazione non corrisponde alcuna in-
dennita al socio, per malattia proveniente dal mal co-
stume, dall’abuso del vino o dei liquori o da risse da
lui provocate. :

Art. 23. I soci effettivi che sospendono per sei mesi
consecutivi il-pagamento dei contributi cessano di ap-
partenere alla Societa.

Art. 24. T soci chiamati al servizio militare o partiti
volontari per una guerra nazicnale, rimpatriando sono
dispensati dal pagamento della tassa d’ammissione e
riammessi subito il godimento del diritti sociali purché
trovasi nelle condizioni volute dall’art. ;.

Art. 25. 11 socio che va in cura ai bagni termali o
in un ospedale o in una casa di salute deve avvertire
il Presidente dell' Associazione.

Le spese di posta e di recapito sono a carico del socio.

Art. 26. Un sussidio stracrdinario annuale potra nella
misura consentita dal solo fondo di riserva di cui al-
I'art. 53 essere accordato dal socio  bisognoso  che
avendo fatto parte all’Associazione per dieci anni al-
meno venisse ad essere inabile al lavore per croni-
cismo o per vecchiaia. Tale sussidio annuale non su-
pererd mai le cinquanta lire, da pagarsi in rate trime-
strali posticipate, Fsso pué essere accresciuto o dimi-
nuito o anche troncato quando 1'Assemblea generale
avuto riguardo allo state finanziario dell’Associazivne
lo credesse necessario.

Il socio sussidiato come cronico od impotente al la-
voro & dispensato dal pagamento del contributo mensile,

Per essere dichiarato rronico od impotente al lavoro

"
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della sua professione per veechiaia vecorre una delibe-
razione del Consiglio direttivo dietro domanda del socio
nppure d'iniziativa del Consiglio stesso, colla produ-
zione di analogo certificate medico.

Art. 27. L'Associazione corrisponde la somma di lire
trenta a coloro a spese dei quali fu fatto il funerale di

un socio effettivo che abbia fatto parte dell’Associazione

per un tempo non minere di cinque anni.

Quando per epidemia o per altro motivo non potes-
sero aver luogo le funzioni funebri il Consiglio avra
facolta di stabilire in misura dell'indennita di cui so-
pra ¢ di corrisponderla anche a termine dell’epidemia.

Art. 28, Se il socio che ha appartenuto per dieci anni
continui o discontinui all'Associazione, morendo, lascia
una vedova o degli orfani hisognosi di assistenza pud
il Consiglio direttivo sussidiarli in quella misura che &
consentita dal fondo di riserva (art. 52).

e vedove passate a seconde nozze e gli orfani. che
hanno raggiunto l'cta di undici anni cessano di essere
sussidiatl

Eyelustone dei Soci.

Art. 2g9. Sono esclusi dall”Associazione quei soei:

i. che all’atto della loro ammissione abbiano ta-
ciuto malattie croniche; :

2. che per godere del sussidio simulino qualche ma-
lattia o maliziosamente la prolunghine o Paggravino,
sppure ahbiano chicsto pit d'una volta il sussidio senza
essere realmente ammalati od impotenti al lavoro;

_ﬁ

.

3. che siano condannati 4 pena per reati comuni e
azioni infamanti :

4. che siano dediti all’ubbriachezza o tengano una
condotta immorale;

5. che turbino lordine delle adunanze o insultino
un socio nell’esercizio di una carica sociale o si rifiu-
tino in gualsivoglia modo all'osservanza dello Statuto,
dei regolamenti e delle deliberazioni sociali;

6. che incaricati dell’ amministrazione del patri-
monio sociale ne alterino la destinazione o ne abusino
o comunque volontariamente abbiano recato danno al-
1'Associazione.

Art. 30. 1 Soci condannati per reati comuni ed infa-
manti vengono immediatamente esclusi dal Presidente.
L'eliminazione dei soci morosi nel pagamento dei con-
tributi e l'esclusione in tutti gli altri casi sono di com-
petenza del Consiglio direttivo.

Art. 31, In tutti i casi chi o dal Presidente o dal
Consiglio & cancellate dal Ruolo seciale pud invocare
un giudizio definitivo dell’Assemblea Generale,

Art. 32. Chi ha perduto la qualitd di socio pubd es-
sere riammesso dal Consiglio direttivo. 1 soci cancel-
lati per teati comuni, azionl infamanti ¢ condotta im-
morale non possono essere riammessi se 1'Assemblea
generale non i dichiara riabilitati. Il giudizio dell'As-
semblea pub invecarsi anche da chi non si trova pin
nelle condizioni per essere annesso. Tale giudizio non
pud mai valere come riammessione, spettando questa
al {.'I)I‘-Ei}__{lin.
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In tutti 1 casi la riammessione va soggetta alle norme
generali degli articeli 5, 6, 7 ¢ i Soci riammessi ven-
gono consideratl come soei nuovi.

Art. 33. I soci esclusi e quelli che volontariamente
cessano di far parte dell'Associazione perdono ogni di-
ritto sociale ed inoltre non si fa lucgo al rimborso dei
contributi ne alla restituzione dei doni fatti preceden-
temente,

Ordinamento della Societa.

Art. 34. L'azione della Societd & esercitata:
i. Dall’Assemblea generale.
2. Dal Consiglio direttivo.
3. Dal Presidente.
La custodia del capitale occorrente per le spese ordi-
narie ¢ affidata al Cassiere,
La sorveglianza dell’Amministrazione & esercitata dal
Comitato dei sindaci; '
Le contesrazioni che sorgono fra la Societd e i Soci
sono deferite ad un Comitato di Arbitri.
I1 servizio di controllo <ui soci malati & esercitato da
un Comitato di 2 seci visitatori e dai medici del Co-
mune, nominati ogni anno dal Consiglio direttivo.

Lell Assemblea Generalr.

Art. 33. L'Assemblea generale & costituita dai Soci
indistintamente. Non & permesso ai Soci di farsi rap-
presentare nelle Assemblee generali,

[ Consiglio direttivo si compone del Presidente’e

-
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del Vice Presidente, i quali tengone la carica per un
anno e di 6 Consiglieri, dei 3 scadono ogni sei mesi per
estrazione a sorte quando i1l Consiglio intero sia stato
nominato nell’anno antecedente e per anzianita nei casi
ordinari,

1 sindaci sono in numereo di due, uno effettive e uno
supplente e tengono U"Ufficio per un anno. Il supplente
non funziona che in sorrugazione dell’effettivo.

Gli arbitri sono in numero di tre e tengono 1'Ufficio
per un anno.

Le cariche di membro del Consiglio, di Sindaco e di
Arbitro sono incompatibili fra loro e sono incompatibili
coll'uflicio di impiegato della Societa.

Del Consiglio non possono far parte contemporanea-
mente il padre e il figlin, il succero e il genero, né pin
di due [ratelli, cosi pure dicasi dei Comitati, dei Sin-
daci e degli Arbitri in cul non potranno anzi far parte
piu fratelli.

T minorenni, gl interdetti e gli analfabeti e coloro
che non appartengono al Sodalizio da sei mesi almeno
non possono essere eletti alle cariche sociali.

Art. 3. L'assemblea generale sceglie nel seno della
Societiv il Presidente e il Vice Presidente a maggio-
ranza assoluta dei votanti; 1 Consiglieri, i Sindaci e
gli Arbitri a maggioranza relativa ed a parita di vou
s'intende eletto il pit anziano d'eta,

Gli uscenti di carica sono sempre rieleggibili.

I Soci onorari perpetui pagando il fissato contribute
annuo, potranno essere considerati come soci allo seope

ﬂ
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di essere cleggibili alle curiche di Amministratori e i
Sindaci.

Al medesimo effetto saranno tali considerati anche i
Seei Onorari amnuali: ma sia questi che quelli non
avranno diritto veruno ai sussdii seciali.

Art. 37. L'Assemblea generale s riumisce in adu
nanza ordinaria tre volte all'anno ci

. Nel marzo per deliberare <ui bilanel consuntivi
dell’esereizio precederte,

2. Nell'aprile per provvedere alla surrogazione
delle persone uscenti di carica.

3 Nell'ultima decade di dicembre per deliberare
sut hilanei preventivi dell'esercizio Sussegente.

Le adunanze straordinarie sono convocate qualungque

volta occorra.

Il Presidente deve convocare 1'Assemblea generale
quando la converazione, sia per un oggetto determi-
nato, richiesta dal Consiglio direttive o dal Comitato
dei Sindaci o da un ventesimo dei componenti la So-
cleta.

Art, 38. Tutte le deliberazioni relative alloe Statuto,
ai regolamenti e in generale alla costituzione della So-
cieth sono soggette all'approvazione dell’ Assemblea.

Del Consiglio Direttivo,

Art. 39, Il Censiglio direttivo studia gli oggerti sl
quali 1'Assemblea dovrd deliberare, prepara i bilanci
consuntivi ¢ preventivi annuali, nomina gli mpiegati
d'Ufficio quande le retribuzioni relative st trovano i'n
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preventivo, nemina a tutte le cariche sociali nen de-
mandate all'Assemblea generale, nomina Commissioni
speciali fra soct e fra estranei, delega ove alcuni suoi
componenti per coadiuvare il Presidente nella dirve-
zione della Societd, delibera sulle spese necessarie li-
guldandone 1 conti con facolta di operare storni dai
fondi stanziati in bilancio preventivo per sopperire alle
deficienze di altri ¢ in generale delibera sopta tutti gh
aggetti che sono proprii dell’ Amministrazione Sociale
e che non sono attribuiti all’Assemblea generale. [e
deliberazioni del Cansiglio sono prese a maggioranza
relativa di vorj,

I membei del Consiglio debbono considerarsi come
verl amministratori della Societd e (quindi sonmo perse-
nalmente e solidamente responsabili dell"adempimento
det dovert inerenti al loro mandato, della verity dei
fatti esposti nei resoconti, ¢ della piena osservanza
dello Statute ¢ delle deliberazioni sociali. La non giu-
stificata assenza da tre adunanze consigliarl consecu-
tive, equivale a dichiarazione di rinuncia della earica.

Il presidente aduna il Consiglio ¢i sua inieiativa o
in seguito a domanda avanzata da tre memBei del Con-
sigho stessa o dal Comitato dei Sindaci,

11 Segreturic pui prender parte alle discussioni senza
pera vuto deliberativa,
anza di uno o pin di posti di
Consigliere, il Consiglio in unione ui Sindaci procede
a surrogare 1 mancanti fino alla convocazione ordinaria
dell'Assemblea genernle, deliberando con la preseizi

3

Art. 4o, In caso di v
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dei due terzi ed a maggioranza assoluta, Se il Consi-
glio & ridotto a meno di due terzi sard convocata |'As-
semblea per procedere ad clezione supplettiva straor-
dinaria e in tal caso 1 nuovi eletti durane in carica
il tempo in cui sarebbero rimasti i loro predecessori;
oppure potri anticiparsi 'elezione annuale,

Del Presidente.

Art. 41. 11 Presidente & 1'esecutore delle delibera-
zioni dell’Assembles generale ¢ del Consiglio, sorve-
glin e dirige tutto cid che riguarda 1'Associazione,
firma gli atti e presiede le adunanze, conclude e stipula

1 contratti deliberatr dal Consiglio

Il Presidente & il naturale rappresentante della So-
cieta in giudizio e fuori.

Perd 'azione e adesione in giudizio devono essere
deliberate dal Consiglio direttivo. '

IT Vice Presidente coadiuva in tutto il Presidente e
in mancanza di questo ne assume le attribuzioni. In
mancanza di entrambi e fino a prossima convocazione
dell’Assemblea npe assume le funzioni il Consigliere
che nella elezione ebbe maggior numero di voti ed a
parita quello piit anziano di essa,

Del Cassiere,

Art. g42. 11 Cassiere custodisce 1l dendro necessario
alla ordinaria gestiopne e ne & responsahile, incassa il
denare che gli & consegnato dal Segretario rilascian-
done quitanza: effettua 1 pagamenti dietro presenta-

—“
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zione di mandati portanti la firma del Presidente e
del Segretario. Alla fine di ogni bimestre presenta la
situazione di Cassa. Le situazioni bimestrali riman-
gono esposte nell'Ufficio sociale fino alla chiusura dei
conti dell’esercizio. Tiene i libri di cassa e li presenta
a1 Sindaci quando ¢ richiesto. Riscuote gli interessi ma-
turati delle cartelle mominative o al portatore o dei
capitali comunque impiegati, rilasciandone regolare ri-
cevuta ove d'uopo.

Il limite massimo della somma che pudb giacere in
Cassa sotto la diretta custodia del Cassiere & stabilith
in lire 1o0.

Der Sindact.

Art. 43. 11 Comitato det Sindaci almeno sei volte
all’anno deve:

1. Esaminare i libri della Societd per accettare la
bontd del metodo di serittura.

2. Riconoscere 1’ tenza dei titoli, delle somme
in danaro e di tutti i valori che, secondo risulta dai
libri sociali devono appartenere alla Societi.

Il Comitato dei Sinduci deve incltre presentare in-
torno a1 bilanci le debite relazioni all’assemblea e sor-

vegliare all'adempimento dello Statuto e all'esservanza
delle deliberazioni sociali per parte degli amministra-
tori,

I Sindaci sono invitati alle adunanze del Consiglio
nelle quali hanno soltanto voto conzultive.

Art. 44. Le cariche sociali sono gratuite ad ecce-
rione di quelle del Segretario e del bidello.
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Adunange dell’ Assemblea del Consiglio

¢ dei Sindaci.

Art. 45. Per la validita delle Assemblee generali di
prima convocazione, salvo quanto dispongono gli ar-
ticoli 37 si richiede la presenza di un sesto almeno dei
Soci; le’ adunanze di seconda convocazione sono valide
quando il numero degli intervenuti sia almeno di un
decimo dei Soci

La convocazione delle Assemblee generali si fa me-
diante avviso affisso 8 giorni prima alla porta della
Sala Sociale e nelle localita pma frequentate almeno
da dieci soei. Tale avviso firmato dal presidente e dal
segretario indichera:

1. s¢ "Assemblea & ordinaria o straordinaria o se
di prima, seconda od ulteriore convocuzione;

2. il gierno, l'ara e il luogo dell’adunanza

3- l'ordine delle materie da tratarsi,

Qualunque deliberazione sopra un oggettd non indi-
cato nell’ordine del giorno & nully,

Tre soci estratti a sorte tra | presenti ed anche de-
signati dal presidente fanno 'Uflicio di scrutatori o
controllort delle votazioni.

Le deliberazioni si prendono @ maggioranza di voti
La parita di voti rimanda la deliberazione ad alira
adunanza.

Tranne per gli nggettl personali e per le nomine le

guali si fanno per schede, tutte le votazioni sono phlesi,
[l Segretario del Consiglio direttivo o un altro Socio
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delegato dal Consiglio stesso funge da Segretario nel-
I'Assemblea e stende il processo verbale dell’adunanza,
il quale viene letto ed approvato seduta stante, op-
pure nell’adunanza successiva. Per Papprovazione I'As-
semblea puo dare incarico al Consiglio direttivo e il
verbale in questo ultimo modo approvato verra pubbli-
cato nella prossima, domenica all’Albo della Sociea, e
poscia trascrittg nel registro dei verbali dell’Assemblea,
il quale in tutte le pagine deve portare le firme del
Presidente, del Segretario e dei soci scrutatori,

Art. 46, Il Presidente aduna il Consiglio di propria
inlziativa o In seguito a domanda avanzata da tre mem-
bri del Consiglio stessa o dal Comitato dei Sindaci.
Liavvisa di convocazione firmato dal Presidente e dal
Segretario contiene l'ordine del giorno e deve essere
recapitato almeno 24 ore prima della riunione, di cul
percid saranno indicati 1l giorno e l'ora. Nei casi di
esclusiva urgenza potranno essere ommesse tali forma-
lita, bastande 'invito wverbale.

Per le adunanze di prima convecazione si richiede
la presenza di almeno cinque membri del Consiglio
compresi il Presidente e vice presidente; per le adu-
nanze di seconda e di un numere non minore di tre, e
non si potra discutere su argomenti non posti all’or-
dine del giorno.

Due Consiglieri estratti a sorte fungono da scruta-
tori. Pel resto e particolarmente pel registro dei verbali
si applicano alle adunanze del Consiglio le disposi-
zioni dell'articolo precedente relative all'Assemblea ge-
nerale.

S ——
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Art. 47. 11 Comitato dei Sindaci compila i verbali
delle 1speziom1 ordinarie e straordinarie all’Ufficio e
alla Cassa e li trascrive in un registro speciale, il
quale . si conserva agli atti ed & sempre ostensibile
al Sucl.

Nello stesso registro vanno trascitte tutte le rela-
zioni e tutte le lettere dei Sindaci.,

Il registro contenente tutti gli ari del Comitato
porta in ciascuna pagina la firma dei Sindaci.

Qualora mancasse 'unanimith, si dovrad nell’atto in-
cludere una speciale dichiarazione del Sindaco dissen-
ziente,

Delle elezioni.

Art. 48 Nelle elezioni ordinarie e straordinarie le
urne destinate a raccogliere le schede restano aperte
sotto la sorveglianza dell’Uflicio elettorale almono fino
alle tre pomeridiane,

Per la validia delle elezioni si richiede la partes
pazione di un sesto almeno dei soci. Le elezion qua-
lori per insufficienza dei votanti non siano valide ven-
gung rinviate di quindici giorni. Nella seconda CONVo-

cazione le elezioni sono valide con qualungue numerp
di votanti,

11 r:-:n]utu delle operazioni elettorali si fard emer-
ErTe Ga un processo verbale che dovri contenere 1's-
lenco nominative di tutti i voranti.

I_W"I’").i[] S1otraserivono in appesito registro firmato
Pagma per pagina da tutti i membri dell’ ufficio eletto-

nsthili ai =oci

rale e sonu sempre oste

S - -

Sui reclami delibera prima il Cdnsiglio, e quando
occorra decide in modo definitive "Assemblea gene-
rale, purché la convociazione straordinaria venga Ti-
chiesta nelle manriere stabilite dall’ultima parte del-
I'articolo trentotto ed entro cingue giorni dopo la de-
cisione del Consiglio.

Quando la convocazione dell’Assemblea non =sia de-
bitumente richiesta, la decisione del Consiglio ¢ de-
finitiva.

In caso di controversia e quande non sia altrimenti
stabilito dallo Stauto e dal relativo regolamento si ri-
correra alle disposizioni analoghe della vigente legge
comunale ¢ provinciale,

Impiege del patrimonio sociale,

Art. 49. 11 Consiglio direttive, nell'impiego del pa-
trimonio sociale, salva la disposizione dell’art. 52 non
put allontanarsi dalle seguenti maniere di rinvesti-
mento :

1. In titoli emessi o garantit dallo Stato italiano.

2, In cartelle d'istitati o di Societad nazionali di
credito fondiario.

3. In depositi presso la Cassa di risparmio di
Torina.

4. In mutuwi ipotecari sino alla metd del valore
dell'immabile per non oltre cingue anni, e con pro-
roga di anno in anno, salvo disdetta. Nelle operazioni
di cui al n. 3, non si pub impiegare pia di un decimo
del fondo sociale; in quelle di cui al n. 4 non pin del
terzo.
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bile, dovranno esser¢ nomi-
nativi e intestati alla Societh. Nel caso che la Societa
divenga proprietaria di immohili, per causa di succes-

I valori quando sia pos

sione, donazione o espropriazioni, si dovra alienarli
entro cinque anni dal primo giorno del possesso, a
meno che siano destinati a servizii sociali, pel quale

scopo  esclusivamente potrd aver luogo l'acquisto  di-

immubili,

Art. zo. La custodia dei valor socialt, tranne la
somma occorrente alle spese ordinarie & affidato al pre-
sidente, a un Consigliere delegato dal Consiglio e al
Cassiere, 1 quali sono callettivamente responsabili.
Essi hanno I'obblige di depositare i valori al portatore
presso la Cassa di un Istituto locale od in mancanza
di questo presso persona del luogo riconosciuta sotto
0N TApporto garante ovvern presso un Istituto da desi-
gnarsi dal Consiglio, i quali, rilasciandae regolare ri-
cevuta devono in essa dichiarare che il ritiro non sj
potrd fare s¢ non col concorso dei tre predetti inca-
ricati df-lh Societd o loro successori in carica.

Del Segretario.

Art. 51, 11 Segretario della Societd deve ecurate che
stano tenuti regolarmente indice di tutti 1 documenti
Sociali, il protocallo degli atti d'Ufficio, 1'inventario
Gri mobili, il registro perpetuo di matricola, 1l re-
gistro annuale individuale delle contribuzioni dei soci
e tutti gli altri libri e registri amministrativi che il
Consiglio credesse di stabilire,

— 25

Di tutte le carte 1'Ufficio compresi i registri e libri
amministrativi e la biblioteca & al Segretario  stesso
affidata la custodia. Sotto la propria respansabilita il
medesimo riscuote l¢ contribuzioni indistintamente dej
Soci ¢ alla fine d'ogni mese ne fa il versamento al
Cassiere della Societd, ritirandone ricevuta.

Destinazione delle entrate.

Art. 52. Le entrate della Soecieti vengono assegnate
ad un fondo destinato al disimpegno degh scopi prin-
cipali di cui all'art. 2z e ad un fondo di riserva.

Il primo si compone dei contributi annuali dei Soci
effettivi unitamente ad un quarto della rendita del pa-
trimonio sociale.

Il secondo si compone delle tasse d'ingresso, delle
quote dei Soci onurari, delle donazioni ¢ delle entrate
straordinarie guande non siano gravate da vineoli spe-
ciali, unitamente ai tre quarti della rendita del patri-
monio sociale. Esso serve:

. a coprire le spese di amministrazione comprese
quelle per lacquisto e riparazioni dei mobili.

2. agli scopl accessori (art. 2,

3- ¢ tutte quelle alire spese impreviste o casuali,
che durante I'esercizio finanziario si rendessero neces-
sarie, come pure a completare gli stanziamenti in bi-
laneio risultanti deficienti

Se, soddisfatte quanto sopra, si verificasse un’ecce-
denza solo I'Assemblea generale puo  disporne.

«-—W
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Opni avanzo che si ottiene in finre di ciascun eser-
cizip va di regols ad aumentare il patcimoenio Sociale.

Doni & lusciti.

Art. §3. L'Assemblea genérale delibera sull’accetta-
zione dei doni o lasciti che impoagons vineoli, T la-
seitt e le dopaziont che la Soeieta accettasse per un
fine determinato avente carattere i perpetulti
saranno tenuti distint dal patrimonio sociale e le ren-
dite derivanti da essi dovranno essere erngate secondo
le intenzioni del testatore o dotatore,

In questp case il capitile per la parte intangibile
deve impiegarsi in rendita nominativa fntestata alla
Societd, quandn per un vincolo speciale o per la na-
tura dello scupe che Sfintende raggiungere non sia

necessario attenersl ad un'glira formme di rinvestimento,

Maodifees

Are. 54 11 Consigho direttivy, quando preveda Ly

se der comtribucdy ¢ dei swvsidi.

necessitd i una modificazione afla misura dei contri-

buti e deil sisst & dutnrizedto a rimandare |MAs-

semblea per Papprovazione del prevedstive at primi di
Gennato allo scopo di conuscere  ['ammontare delle
spese a tutto il 31 Dicembre dell’anno decorso.

| sidi e la riscos-

In tal caso la concessione del su

signe dei contributi gelativi del preventivo resta so-
spesa sino all’approvazione del prevendtive, la quale
deve avvenire entto il 1o Genmito ,
alli fine dell” annn
guando siano venute meno le ragioni per le quall venme

Liavmento del contributo

deliheraro,

TJ’H(Z_‘-fﬁJ.-‘;H' allo Staticto.

Art. 55 Per la validita delle deliberazioni dirette
a maodiflcare lo Statute si richiede la presenza almeno
di un guarto dei soe! In prima convecazione, di un
tn in seconda e di un decimo in terza.

e
l.e modificazioni dello Statuto nmon si intenderanno
approvate se non raccoglieranno il voto favorevole di
due terzi dei presentl e non diventeranno esegutive se
nan dal giorno dell'spprovazione dell’Assemblea.

Scioglimento della Sovieta.

Art. 36, La deliberazione di scloglimenty delly So-
ewta noh @ vilida se non ottiene Vapprovazione della
he si trovano in
regola col pagamento del contriburi, compresi i Seci
onorari perpetui e annuali

I sori deliberanti devono esscre presenti contempo-

maggioranza di tutti 1 seel inseritti «

raneamente durante adunanza.
Arr, er In easo i

cioghmento  della Sdereta il

fondo sociale sariy erogato a beneficio delle Sennle Co-
munali di Alpette;
Pei lasciti ¢ le donazioni che

i Societh avesse con-
seguito per un fine indeterminito o avente carattere
di perpetuita saranno essi pure devoluti come sopra.

Coteste Scuole potranno usufruirne {1 solo interesce.

IL PRESIDENTS
D, M. GOGLIQ.,
Il Segretario
F. CErReTTo-GIANNONE.
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REGOLAMENT0 GENERALE INTERNO

DELLA
SETELLA DITALIA
SOCIETA OPERAIA ALPETTESE
DI WTro SOCCORSO

Sede in Torino - Istitwite nell'anno rgrr

Dei Soei.

Art. 1. Il Socio onorario annuale pud chiedere la
sua inscrizione tra i1 Soci onorari perpetui, purche conti
cinque anni continui d'iscrizionie e versi alla Cissa So-
ciale Ia somma di lire venti.

Anche il Socio effettivo pud inscriversi tra gli Ono-
rari perpetui alle stesse condizioni del sucio onorario
annuale, purché non abbia mai percepite dall’Associa-
zione alcun sussidio. Nel caso che egli avesse ricevuto
qualche sussidio ordinario o straordinarie, determina il
Consiglio direttivo la misura della® somma da corri-
spondersi.

Art. 2. Il Socio anorario pud, in case di perduta
agiatezza, inscriversi nella categoria dei soci effettivi
senza il pagamento di aleuna tassa di ammissione, pur-
cht conti almeno due anni d’iscrizione e si trovi nelle
condizioni volute dall'articole 5 dello Statuto,

Art. 3. La domanda d’Ammissione dei Soci effettivi
vien presentata all'Ufficio Sociale, dove & tenuta affissa
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gn tempe non minere di 3 giorni. La medesima sard
corredata dalla fede di naseita del postulante altre al
certificato medicn di cui all'art. 5 dello Statute, e dalla
tassa d'ammissione, Questa sird restituita al petente
qualors Iz domanda venisse respinta. Andrid invece a
favere della Society guande egli non presentl 1" U -
cio sociale entro un mese dell'uyvenuts  ammissiane
per ritirnre il relative libretto d'iserizione previo paga-
menta del costui prezzo o di una quora mensile di ant-
cipazione.

Art, 4 L'ammissione di un soele comineda col primo
del mese in corse quando la relativa deliberazione sic
avvenuta nella 14 quindicina ¢ col 1" del mese succes-
sive se sia avvenuta dopo il gietnn 13.

Art. 3. Tutti § seei riceveranno all’atto della laro
ammissione un libretto d'iserizivne corredato da copiy
dello Statutn e del presente regolamento e pel quale

i soci effettivi pagheranno centesimi einquanta. Tale

libretto prova li qualith di sociv ¢ deve sempre pre-
sentarsi a semplice richicsta del membri del Consiglio,
dei Sindaci; del Segretario, del Cassiere ¢ del Bidelio,
guando £ OCCOTTH.

11 libretto del sacia tian pun gssereé ceduty =€ mon
al componenti la famiglia.

Art. 6. 11 libretsto a'iserizinne porta il numeto, di ma-
tricola, il neme, cognome, paternia, data e luogo di
nascita, residenza ¢ professione del Socio, In data din-
gresso nella Socisth ¢ la qualith. Porta Ta firma del
Presidente, del Segretervio, ¢ del Socin s sa scrivere:

b

o

B

su esso s notino le guitanze di pagamento, dei diritti
d'ingresso e delle contribuzioni mensili, nenche dei sus-
<idi ricevuti e quelle annotazioni che fossero delibe-
rate dal Consiglio ditettivo,

[1 Sociu che smarrisse il libretto deve farsene tila-
sciare un altro pagande il diritte di centesimi 30 & 5u
tale libretto accauto alle parele « Librettn d* iseri-
zionen il Segretario seriverd s duplicato .

Art. 7. 1l Sacio effettivo, che cadendo ammalato, in-
tende fruire del sussidio scciale deve tosto, per mezzo
di persona della =ux famiglia o di una conosecnza,
darne avvise al Visitatore della via in ewi abita. Que-
sti le rilusciera nello stessg tempo o in glornata la di-
Fhiarazione di denusecia della malattia staccandola da
apposito registro @ madre e figha Detta dichiarazione
verrk immediatamente consegnata al medico curante,
il gquale si provvederd annoturvi la data e nutura della
malattia. A termine & questa il medico rilascierd la
fede di guarigione in ealee alla predetta dichiaraizone
che verrd in giornata  ripresentata  al Visitatore, il
quale la muoird del suo visto € restituis al Socio.

in prescntazione di essa e del libretto d'iscrizione
verrd liguidato il sussidio e dal Segretario rilasclato il
relativih mundate, che, firmato da lul e dal presidente.
verrd pagite dal Cassiere al Socio od @ persona di sua
fumiglia.

Il sussidio decorre a mente dell’art. 15 dello Statute.

Art. 8. 1l godimento del sussidio non dispensa il So-
cio dal pagamento delle quotc mensili,
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Art, g, Tutti i soci hanne diritto di parola e di voto
nelle assemblee generali e sono eleggibili alle cariche
suciali secondo gli articoli 36 ¢ 37 dello Statuto.

Art. 1o. Il Socio che intenda chiedere schizrimenti
0 muovere reclami o rimostranze a garanzia dei suoi
diritti, si rivolgerd per iscritto o verbalmente al Presic
dente che ha dovere di rispondere. Se la risposta avuta
non lo soddisfa put stendere per iseritto la sua do-
manda e chiedere che sia portata al Consiglio e in via
di appello al Comitato di Arbitri, che decide giusta
'art. 35 dello Statuto.

Art. 11, 1 seel sono soggetti alla vigilanza del Con-
siglio ed in ispecie del presidente per 'adempimento
dei doveri loro imposti dalle Statuto ¢ dai Regola-
menti Sociali

Il Socie che ne trascuri 1'osservanza, prima sari
benevolemente richiamato dal Presidente. Continuando
nelle trasgressioni, il Consiglic su proposta del Presi-
dente pud infliggergli una censura per lettera o davanti
al Consiglio stesso.

Potrd  eziandio essere sospeso per un  detérminato
tempo dal godimento dei diritti sociali ed in fine espulso

dall’assaciazione.

[1 Socio rivestito di una carica che non adempie colla
dovuta onesth e sollecitudine ai doveri dell'Ufficio suo
Pui essere sospeso per un determinato tempo ed anche
destituito dal Consiglio direttivo,

#
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Delle adunanze dell’ Assemblea generale ¢ del Consiglio
delle elezioni.

Art. 12. L'ordine delle discussioni nelle adunanze
dell’Assemblea generale & regolato dal Presidente se-
condo le norme comuni e la seduta pud da lui essere
sospesa o disciolta quando l'ordine sia turbato.

[ soci chieggono la parola al Presidente che l'accorda
nell'ordine in cui la domandano, in modo perd che nes-
sun socio possa parlare pit di tre volte sul medesimo
argomento. Nessuno chiedendo! di parlare si passa se
occorre alla votazione. Le votazioni di regola si fanno
per alzata e seduta. La controprova & di diritto quando
& richiesta. Pub il Presidente ordinare la votazione per
appello nominale quando la ritenga opportuna. Tale
appello deve farsi anche quando il quinto dei Soci in-
tervenuti all’Assemblea ne faccia domanda.

La votazione segreta per schede ha luogn soltanto
quando si tratti di persone.

L'esito della vetazione & proclamito seduta stante.

Chiunque turberd l'ordine delle Adunanze sard dal
Presidente richiamato allordine. In caso di resistenza
sara invitato ad uscire dalla Sala sotto pena; In caso
di rifiuto, della decadenza dellu qualith di Socio. Que-
Sta pena perd non potrd essere applicata se non per
deliberazione presa a maggioranza assoluta di voti dal
Consiglio direttivo,

Art, 13. Le elezioni st fanno di regela in domenica,
Le distribuzioni delle schede per Velezione dell’ Am-
ministraziong, dei Sindaci e degli Arbitri sard fatta a
domicilio almeno a due giorni prima dell'elezione.
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Nella sala delle adunanze durante il corso delle ope-
razioni cleéttorali saranno tenuti affissi elenco delle
persune di surrogarsi con indicazione di quelle che
non fossero pitt rieleggibili ¢ l'elenco delle persone
che rimangono in utheio.

definitivo per l'elezione, come pure tutte le aperazioni
inerenti sono regolate dalla vigente legge comunale a
differenza che il sepgio provvisorio & presiedute dal
Presidente della Societd o da chi per esso e il seggio
definitive & presieduto dallo serutatore che fra i cin-
que eletti ottenne pift voti, ed a parita dal maggiore
di eri.

Quando nell’elezione del Presidente o Vice-presidente

ness candida

5 ahbia raggiunto la maggioranza asso-
luta dei votanti, Ta votazione & nulla riguardo a quella
nomina e dal Consiglio si convoca Passemblea in alira
domenica per una secondd votazione, nella quale sard
eletto chi avrd riportate maggior numero di veti, A pa-
rita di voti il prescelto sard i1 pit anziano di eti.

Quando Ta clezione fosse stata dall'Assemblea gene-
rale dichiaraty nulla, 'Assemblea stessa per una se-
conda votazione & canvocata nei soliti modi in altra
domenica dal Conviglio dirertivo.

Art. 14, 1 nuovi eletti entrano in carica dieci giorni
dopo 'elezione » dopo la eonvalidazione di essa se non
vi fu reclamo.

Le schede sona arse rella prima adunanza del nuovo

Consiglio.

Art. 15, Nella prima adunanza il Con
alla nomina dei Mediei sociali, del Cuassiere, del Co-

iglio procede

mitato dei Visitatori, del Portabandiera e del suo so-
stituito e del Regolatore dei funerali,

Tutti durano in carica un anno e vi possono essere
nominati snche Soci non appartenenti 41 Consiglioy
ma che non trovansi nelle eselusioni di cuwr all'ultimo
a limea dell’articolo 36 dello Statuto.

Nelly seconda adunanza il Consiglio nomina il Se-
gretario e il Bidello, determinandone la mercede. La
laro nomina & annuale.

Art. 16, Nel ea=o che non si esautriscano in una sola
mnscritti nell” ardine  del
giorno il Con=ighio si convoca in nuova adunanza.

seduta tutti gli  argomenti

Art. 17 Ogni Consigliere ha diritto che nel verhale
7 g

di deliberazione i faccia constare del sup voto e del

mutivi del medesimo ed eriandio di chiedere le oppor-

tune rettificaziont,

Parimenti ha diritto di Tar propoeste n verbalmente
durante una seduta, dandusene atto nel verbale, o per
iseritto,

1

le proposte dei Consiglicri, sia quelle firmate da
trenta soci almeno, devono sempre sotteporsi alle di-
scussioni del Consiglio in prossima seduta.

Art. 18 1 soel sono ummesso ad assistere alle adu-
nanze del Consiglio sempre quando la comporta 'am-
piezza del luogo dell'adunanza, della qualensa & giu-
dice il Consiglio stesso.

i suno esclust quando =i tratti di nomine o di
attinent! 4 persene.




Art. 1g. 11 Consiglio pud invitare alle sue adunanze
persone estranee al Consigho e gll' Associuzione per uno
perd nun harne diritte al voto

scopa determinato. Fs
deliberativo,

Put nominare Commissioni fra Soci ¢ fra estranei
Arl, 20, Ledisposizioni dell’atticolo 13 concernenti 14
discussione, la voraziune e l'ordine delle adunanze delle

Assemblee sono applicabili alle adunanze del Consiglio,

Det Medico.

Art. 21, I1 mediro sociale viene neminato dal Con-
siglio d'Amministrazione, ed il corrispettive dssegno
stabilito dall’Assemblea generale.

Art. 220 1] medicd Saociale sard tenute di sorvegliare
a tutto cio che =i riferisee allligiene ¢ alle malattie
nell'interesse dells  Societh. Fsan  visita serupoalosa-
mente gli individa che

alla Societd rilasciandone ecertificato sul loro stato -
sico: visita e cura i soef e i, eomponenti le loro fami-
glie, affetti da gualungue malattia ¢ dd consulto ad
un'‘ora stabilita.

Egli & tenito gd indi

are oltre il suo domieilio gli
altri recapiti per essere trovato pint facilmiente in caso
di bisogno. '

Art. 23. Per enmodo dei Siei sard affissn nelln Sede
ale wna tabell: con le ins
qualita e recapiti del Medico:

azoni del case, nome

Art. 240 Richiesto di visitare un sociy ammalato o 1

presentano per |ymmissions

-

componenti la famighia dovrd sollecitiments portarsi
dai medesimi ¢ curarli col magpgior zelp e assiduita.

Art 25, Nel venerdl d’ogni settimana fari tenepe alla
Direzione ed al Consiglio di sorveglianza ['elenco dei
sori ammalatl ed 1 mandati di sussidio.

Art. 26, In caso di legittimo impedimento & in do-
vere di farsi surrogare da aliro sanitario dandone av-
vise alla Direzione.

Dl comitate der eisitatort dei soct wralati,

are al-

Art. 25, I Visitator: hanno 1l dovere di vi
meno una volta s settimana 1 socl malati, non solo
per compicre un pietoso ufiicio di fraterno affetto, ma
anche per accertarsi dell’assolyta impdtenza al lavero.

Essi tengono un registro bollettario a madve e liglia
e =y entrambe le parti annetano le malattie rispetti-
ramente loro denunciate, rilasciamdo nel contempo la
holletta figlin al denunctante pes le ulteriorn incom-
benze accennate all’art. 7. Sulla bolletta madre an-
untang pot le visite praticate e guelle alire osserva-
ziyni ¢he reputany del caso, compress la data della
guariglane,

Nella domenica successiva
n¢ infermane 1'Uflicie Soctale in cui, per cura del
cogneme del malato,

alla denuncin di malattia

Segretario, verra affiss0 Il nomwe

F. ietato ai Visitarori i dure alle dichiarazioni di
denunera i malatiie, qualsigst data anpteriore  al
glorno in cul le denuncie stesse vengono [

Nel taso che un Secio malato pud attendere in

e
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parte ai suoi laveri, ne riferiscono al Presidente per
gli effecti dell'art. 15 dello Statuto.

Quando un Socio malato si renda colpevele di tra-
scuranze o negligenza, avvertono immediatamente il
Presidente.

el Portahandicra.

Art. 28. 11 Portabandiera porta il wvéssillo dell” As-
sociazione e ne & responsabile, nelle seguenti gecasioni:
a) nell” accompagnamento delle Deputazioni  che
si inviang fuori dalla sede sociale ;
&) nell’ accompagnamento  delle
di un socio defunto ;

spoglic  mortali

¢j nelle feste di comemorazione dell’ Associazione.

In caso di assenza o di impedimento egli ne da &

tempo avviso al Presidente, il guale avv
tuto a farme le wvech

il Sosti-

Se ambedue non potessero  prestarsiy il Presidente
designa in loro wvece uno dei membri del Consiglio
o uno der Soci guando alla lor velta quelli non pu-
LESSeTD  prestarvisi,

Ounari funelri,

Art. 2g. L'ufficio del Regolatore dei funerali & di
accordarsi col parenti del Socio defunto, interne al
posto che spetra all' Associazione
Rappresentanze che seguono 1l

nell” ordine delle
feretro; di  disporre
le file dei Seci nel modo che gindica pidt opportuno
e di invigilare perche il eontegno di ognune sia quale
s1 conviene alla pictosa cerimonia.

s
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Rifiutandosi un Secio di =ottostare agli ordini del

Kegnlatore, questi rapperto al Consiglio.

I1 Repolatore ha D'obblign, ogni qualvolta non pub
intervenire ai funerali, di avvertire in tempo il Pre-
sidente, il quale designa colul che deve sostituirlo.

Art. 30. L'Associazione rende le estreme onoranze
esclusivamente ai suoi Soci defunti, accompagnan-
done, con bandiera abbrunata, il feretro fino al cam-
pasanto.  Perd la famiglia o i parenti di una per-
sons defunta che versassero alla Cassa dell’ Associa-
zione la somma di cinguanta lire la iscrivono tra 1
Soci anorari perpetul, e di conseguenza le acquistano il
diritto  dell” accompagnamento  funebre.

In caso di malattia epidemica o contagiosa non ha
Tvewe | accompagnamento funebre.

Art. 31. Nonostante che di regola 1" Associazione
non renda gli onori funebri se non ai Soci, pure a
titole di onoranza, potrd farsi rappresentare od in-
tervenire con bandiera wi funerall di quel cittadini
che 51 stano resi degni della pubblica henemerenza
per grandi servigi resi alla patria, alla scienza ed
alla umanith, od abbiano speciali titoli alla gratitu-
dine dell’ Associazione

In questn ¢

@ si richiede una particolare delibe-
razione del Consigho.

Art. 32. Se 1 funerali di un Socio avvengono in

caltro Comune, il Consiglio delibera se sia il caso di

inviare una Rappresentanza accordandole 1] rimborso
delle spese di viaggio.
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Del Segretario.

Art. 33. Il Segretario oltre ai doveri acceunati al-
I'art. 51 dello Statuto deve intervenire a tutte le adu-
nanze dell’ Assemblea, del Cuonsiglio e delle diverse
Commissiont sociali redigendone 1 verbali di delibe-

razione -— contrassegnare ogni atto colla sua firma
— intestare i libretti — tenere la corrispondenza che
spedisce munita della firma del Presidente — com-

pilare a suo tempo l'elenco del Soei morosi e in-
vitarli per iscritto al pagamento delle quote arrctrate
d'acrorde col Presidente — fornire ai Soci gli schia-
rimenti o le carte di cui & richiesto — prestarsi a
tutte quelle scritturazioni che woccorrono per il buon
andamento dell’Amministrazione e soddisfare insomma

a tutte quelle incombenze che particolarmente si rav-

visano proprie dell’Ufficio. di Segreteria.
Ogni domenica dalle 13 alle 18 si trova in societh
per riscuotere le quote mensili, spedire 1 mandati di

imento e ricevere le demande di ammissione.

In caso di assenza e di malattia egli pud farsi so-
stituire da persona di sua fducti, purche essa =iy oris
dita all” Associazione. Degli atti del sostituto il Se-
gretario & responsabile.

In caso di cresciuto lavore, pud il Consiglic con-
cedere al Sepretario chi 1o diurd nell'sdempimerto
de’ suoi doveri. La spesa vecorrente & a carico dell’ Az-
sociazione,

paen e Ly - oot ; A < e
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Del bidello.

Art. 34. La pulizia della sede sociale @& affidata al
Bidello, il quale dipende dagli ordini del Consiglio
ed in particolare dal Presidente o da chi ne fa le veci
e dal Segretario.

Egli affigge gli avvisi; espone la bandiera nelle
oceasioni determinate dall’articolo 37; recapita le let-
tere ed atti sociali nel Comune e sue frazioni comprese
le schede per le elezioni ; si trava nel locale a dispo-
sizione della Direzione, ed in genere si presta a tutti
quei servizi che sono proprii del suo ufficio e che glh
sono ordinati dal Presidente,

In caso di assenza o di impedimento, egli ha 1"ob-
bligo di farsi sostituire, avvertendo della cosa il Pre-
sidente.

In caso di lavoro straordinario pud il Consiglio
corrispondergli un compenso  straordinario.

In servizio & obbligato a portare il berretto che glhi
fornisce gratuitamente |’ Assaciazione.

Delle Deputazioni Sociali,

Art. 35, Chiunque fa parte dell” Associazione puo es-
sere mandito in deputazione.

Le deputazioni saranno sempre iccompagnate dalla
bandiera.

Il numero dei soci della deputazione non potra es-
sere inferiore a tre.

Art. 36. Quando previene alla Societa | invito di
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Inviare una propria Deputazione o Rappresentanza fuorl
della sua sede, il Consiglio si aduna per deliberare
sulla opportunita o meno di accettare 1" invito. In caso
affermativo rende noto linvite con avviso alla porta
della sala sociale, invitando i Sovci ad inscriversi al-
I Ufficio dell’ Associazione o presso il Segretario nel
termine prefisso dal Censiglio.

Art. 37 L' Associazione corrisporde il pagamento
delle spese di viaggio a un numero di Scoci da fis-
sarsi dal Consiglio, semprecheé non sia mal maggiore
di otto.

I Soci perpetui ed oneorari non possono godere di
questo beneficio. ‘

Art. 38. Quando il numero degli iscritti & magglore
di quello fissato, il Presidente mediante estrazione a
sorte, fatta col concorsv di due Soei, non insecritti,
dira -qu:lll suci debbono godere del heneficio del viag-
gio gratuito,

Art. 39. Quande della Deputazione [anno parte il
Presidente od il Vice-Presidente, essi sono i capi di-
rettivi. In mancanza di essi la direzione spetta ai
membri del Consiglio e quando ve ne fosse pit d’uno,
al pitt anziano di essi.

Nessun consigliere, facendo -parte della deputazione,
i Soci mandati in Deputazione eleggono nel loro seno
il capo direttivo ed il Puortabandiera, quando man-
casse quello dell’ Associazione o il suo sostituto,

Delle Bandiera ¢ del distintive Sociale,

Art. 4o, 11 Consiglio direttivo potra deliberare 1'uso
di distintivi sociali. Di cssi =i fregiano i Soci quando
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si trovano riuniti in occasione di feste, di rappre-
sentanze, di funerali, ecc,

Art. 41, La Bandiera dell’ Associazione & la tricolore
(bianco, rosso e verde), Essa viem esposta alla sede
Sociale nella ricorrenza di feste e lutti nazionali, di
morte di Soci, di convocazione delle Assemblee gene-
rali, e nei giorni designati dal Consiglio diretrivo.

Della Biblisteca.

Art. 42, Ogni Socio & ammesso alla gratuita lettura
dei libri cumponenti la hiblioteca esistente nella sala
sociale.

Non potra essere concesso pil‘.l di un volume per
volta anche se trattasi di opera composta di pik
volumi.

Art. 43. La richiesta anche soltanto verbale, suri
rivolta al Segretario Sociale, il quale consegnera il
libro fazendosene rilasciare ricevuta mediante firma
e data di consegna apposta del richiedente su appo-
sito registro, Della restituzione il Segretario fara fede
apponendo la propria firma e data a fianco di quella
del Socio restituente. Qualora il Socio richiedente non
sa o non puo scrivere, la firma e data di cul sopra,
verranno fatte da un Socio di sua fiducia.

Art. 44. 11 Socio non potrd trattenere presso di sé
il volume ottenuto per pitt di quindici giorni. In caso
di mora dovra corrispondere ¢ingue centesimi per ogni
giorno eccedente il termine sudderto.

Art. 45. E obbligo del lettore di tenere il libro coi

W'
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dovuti riguardi, si da non sciuparlo, lacerarlo, o ren-
derlo in alcun modo indecente. F vietato di apporre
sui libri segni e note e di piegarne 1 fogli. — In
caso di smarrimento o guasto, tale da rendere inservi-
bile il libro, il lettore dovria rimetterne un nuovo
esemplare o corrispondere senza alcuna eccezione il
prezzo che verrd determinato dal Consiglio.

L' azione pc! pagamento delle penali e del prezzo
dei libri & esercitatar dal Presidente.

Art. 46, La chiave della biblioteca & tenuta dal Se-
gretario quale responsabile ¢ il Catalogo o Inventario
dei libri compenenti la medesima, sard indicato ad
ogni cambiament. di Presidente o di Segretario, e In
caso diverso ogni biennio.

Art. 47. 11 Catalogo conterrd il numero d'ordine, il
nome dell’Autare, il titolo dell' opera, il numero dei
volumi e il nome del donatore guando sia possibile,
Ogni libro porterd il bollo della Societa e il numero
d’ ordine del Catalogo.

Disposizioni generall,
Art. 48. L'interpretazione dello Statuto e del Rego-
lamento nei casi dubbii, spetta all’'Assemblea generale.
Art. 49. Nel locale che & sede dell'Associazione sono
custoditi la Randiera, i libri, le carte e tutti gli og-
getti che ad essa appartengono.
Nello stesso locale devono restar permanentemente
affissi:
a) una copia dello Statuto e dei Regolamenti;
b) la tabella contenente l'cleneo dei Soci onorari
perpetui e annuali e la tabella dei Soci effettivi |
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¢} un’ altra tabella coi nomi delle persone elette
alle cariche 5pciali, con " indicazione delle scadenze ;

d) il quaderno inventario dei mobili, libri, docu-
menti e carte sociali ;

e) una coppia del rendiconto sociale g

7) quelle altre pubblicazioni che il Consiglio ha de-
liberato.

E cura del Segretario di provvedere alla compila-
zione ed affissione di tali atti e di operare a tempo
le opportune variaziont

Art. o0 L7 Associazione accetta le offerte di qualsiasi
benefattore, ancorch® non socio, sia in.denarn, sta in
libri od altri oggetti. — 11 nome degli oblatori sard
fatto risultare in apposito registro che pure sard te-
nuto athsso nella sala sociale.

Art, 31. Neil cast di epidemia o contagio sari sol
lecitamente approvato dal Consigho direttivo une spe
ciale regolamento per 1" amministrazione straordinaria
di sussidi o soccorsi ai Soci malatl ; e, occorrendo per
la riduzione del sussidio giornaliero, affinchd 1' Asso-
clazione possa essere in grade di giovare al maggior
numero dei suol membri.

I PRESIDENTE.
D, M. GOGLIO

I/l Segretario
F. CERETTO GIARNONE

o
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Etenco dei Soci Fondatori

Goglio Tommaso fu Giacomo

Goglio Domenico Menotti di Battista
Ceretto Castigliuno Giacomo fu Ginseppe
eren-Rosso Giuseppe fu Giuseppe
Goglio Battista fo Gilacomo

Ceretto Giannone Filippo fu Pietro
Seren Bernardone Battists fu Mickele
Goglio Giovanni Battista di Giuseppe
Goglin Giacomn di Battista
Reren-Hosso Domenico di Antonio
Goglio Domenico fo Giacomo
Seren-Rosso Tommaso di Domenico
Seren-Rosso Gincomo di Tommaso
Goyglio Federico di Giacomo
Beren-Rosso Giacomo (i Antonio
Goglio Pletro di Glacomo
Seren-Bernardone FPietro di Giovanni
Dominietto Martino fu Pietro
Seren-Rosso Costantino di Pietro
Seren-Gai Domenico di Pietrn
Goglio Luigi fu Gincomo

Goglio Piatra fu (iacomo
Seren-Rosso Giovanni fu Bernardo
Neren-Gai Giuseppe di Giovanni

QUITANZE DI PAGAMENTO

DEIL

CONTRIBUTI MENSILI

Tt R
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QUITANZE D PAGAMENTO
MESE 1914 1915 1916 1917 | 1918 | 1919 192
|
Gennaio .
Febbraio : |
" | |
Marzo | | |
| |
Aprile |
Maggio
Giugno | ]:
Luglio : | ‘I
Agost I
| gosto |
| Settembre ‘
| Ottobre |
" !
Novembre

Dicembre

TOTALE
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QUITANZE DI ] PAGAMENTO

MESE 1921 1922 1923 1924 1925 1926 1927

Gennaio
‘ Febbraio
[ Marzo
‘ Aprile

i Maggio

Giugno '

Luglio

Agosto

Settembre
y  Ottobre [ §
|‘ Navembre

|i Dicembre

| TOTALE | _




QUITANZE DI . PAGAMENTI

MKSE | 1928 1920 | 1930 & | 1931 1932 1933 | 1934

Gennaio |
Febbraio
Marzo

Aprile
Maggio
Giugno
Luglio

Agosto | |

Settembre

Ottobre |
Novembre

Dicembre

TOTALE
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MODULO DI DICHIARA
DEL DOTTORE

B 1 I =

1l softoscritto Medico esercente nel Comune di
L e e s e s peee e LG FRENG, (CTB
U SOCIO o
appartenente alla « Stella d’Italia » Societa Ope-
raia Alpettese, come da libvetto N. ...
Hotast, et @0 v

dal giorno Al

- dichiarando sul proprio onore che il dettv Socio

trovasi realimente in istato d'inabilita al Lavoro.
yaddi ... 197 .
JI Dottore




SUSSIDII RISCOSSI




SUSSIDI PAGATI

Lmandato

DURATA DELLA MALATTIA

Principio Fine

PER MALATTIA

CGHorni

Importo

Lire |Cent.

OSSERVAZIONI




SUSSIDI PAGATI

Numero
del
mandato

DURATA DELLA MALATTIA

Prineipio | Fine

PER MALATTIA

Giiorni

Importo

Lire  Cent.

" OSSERVAZIONT J




|
- |

SUSSIDI PAGATI PER MALATTIA 1
_— DURATA DELLA MALATTIA = Tinporie
del 5 0SS “RVAZIONI

| mandato Principiv Fine

Lire |Cent, |
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